ASSOCIATIONS e

SAVOIR MANAGER DES BENEVOLES ET DES
CCl FORMATION

SAINT-ETIENNE MONTBRISON

SALARIES

Contexte

Les évolutions des environnements économiques et Iégislatifs, depuis 1998, engendrent pour les
associations de grandes évolutions réglementaires et comptables.

Objectif

Maitriser les principes fondamentaux de la gestion d’équipe
Exploiter les outils d’organisation du travail entre bénévoles et salariés
Exploiter les fondamentaux du management

Programme

La vocation associative
Le statut associatif
L’évolution du bénévolat
Le concept de bénévole
Le statut de salarié
Les fonctionnements
Droits et devoirs du salarié et de 'employeur
Droits et devoirs du bénévole et de I'association
La place du bénévole
Les différentes origines
Les motivations
Les missions
Les outils du management
L’organigramme vocationnel
L’organigramme fonctionnel
La responsabilité, la délégation
Les entretiens d’évaluations et de suivi
Organiser I'activité
La culture associative et la communication
Les relations interpersonnelles
Gérer le bénévolat
Valorisation et management des bénévoles

Méthode pédagogique

Apports méthodologiques
Etudes des techniques et traitement d’exemples concrets

Condition

Toute personne désirant travailler dans le secteur associatif.

MODALITES SESSION INTER ENTREPRISES

Durée : 2 jours (14 heures)

Date : Pour consulter les dates de nos prochaines sessions : Cliguez ici
Prix : 700 € net de TVA

Lieu : CCI FORMATION

Horaires : 9h a 12h30 et 13h30 a 17h

CClI FORMATION
cciformation@saint-etienne.cci.fr
Tél.: 04 77 49 24 66 — Fax : 04 77 49 24 67
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http://www.saint-etienne.cci.fr/PDF/formations_specialisees.pdf

