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Dans ce dossier de presse vous trouverez les éléments suivants : 
 

 
 
 

� Communiqué de presse 
 

 
� L’Institut Consulaire du Dirigeant (ICD)  

 
 

� CCI FORMATION en chiffres  
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COMMUNIQUE DE PRESSE 
 

COMMENT DEVELOPPER UN RESEAU DE DIRIGEANTS D’ENTREPRISE A TRAVERS UN 
PROGRAMME DE FORMATION CONTINUE ? L’INSTITUT CONSULAIRE DU DIRIGEANT 

 
 
Vendredi 30 avril, CCI FORMATION, le centre de formation continue de la CCI Saint-
Etienne/Montbrison souhaite mettre à l’honneur les dirigeants d’entreprise ayant suivi 
le parcours ICD (Institut Consulaire du Commerce).   
A cette occasion, les 18 diplômés recevront, des mains du Président Mounier, leur 
titre et une médaille au nom de leur promotion « Carré d’idées ».  
 
Cette première promotion de l’ICD a suivi une formation de 10 modules prenant en 
compte la pluralité des fonctions du chef d’entreprise en commercial, marketing, 
gestion, management, ressources humaines, juridique...Ce programme original 
élaboré par CCI FORMATION a pour objet de permettre aux dirigeants de faire face au 
quotidien de leur fonction aussi bien en termes de compétences techniques qu’en termes de 
développement personnel.  L’Homme est au centre de la réflexion.  
  
A l’heure où les entreprises ont tendance à se replier sur elles-mêmes, la formation 
reste l’élément fort de la survie et du développement de l’entreprise. Pour le chef 
d’entreprise lui-même, il devient très important de faire un point et d’analyser tous les 
éléments de sa gestion au quotidien.  
Si les 18 diplômés de l’ICD viennent d’horizons très différents (soierie, carrosserie, 
emballage, mécanique, assurances, etc.), ils se retrouvent sur leurs problématiques 
et leur vision de l’entreprise.  
 
C’est dans ce sens que l’Institut Consulaire du Dirigeant devient un véritable réseau, 
un lieu d’échanges et de rencontres, matières à reconstruction ou à évolution.  
 
A l’occasion de leur séminaire de fin de formation et de leur remise de titre ICD, 
chaque membre de la première promotion présente à l’ensemble du groupe, un 
dirigeant d’entreprise qui suivra à son tour le parcours ICD à partir du mois de juin.  
Grâce à cette cooptation et au parrainage des nouveaux membres de l’ICD par les 
diplômés, le réseau devrait pouvoir s’animer rapidement.  
 
Cette journée constitue donc à la fois la fin d’un cursus de formation, mais surtout le 
point de départ d’un véritable réseau de dirigeants d’entreprise et surtout d’une 
grande aventure humaine.  
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L’INSTITUT CONSULAIRE DU DIRIGEANT (ICD)  
 
 
La Chambre de Commerce d’Industrie et des Services de Saint-Etienne / Montbrison et son  
centre de formation continue, CCI FORMATION, proposent un programme innovant destiné 
aux chefs d’entreprise pour faire face aux problématiques concrètes rencontrées en tant 
que dirigeant. 
L’Institut Consulaire du Dirigeant permet d’aborder 10 préoccupations majeures de la vie du 
dirigeant, 10 questions essentielles que se pose le chef d’entreprise. L’originalité de ce 
programme est de placer le chef d’entreprise au centre du dispositif et de prendre en 

compte les aspects humains, personnels et professionnels qui lui permettront de porter un 
regard nouveau sur sa gestion, de pointer du doigt des enjeux incontournables, d’améliorer 
ses propres performances et celles de son entreprise. 
 
 
Objectif : réponde aux questions essentielles du chef d’entreprise  
 
Le chef d’entreprise dirige une entreprise de A à Z. Compétences managériales, 
commerciales, connaissances en gestion, finance, juridique, marketing… Autant d’éléments 
que doit maîtriser le dirigeant, tout en gérant sa vie sociale et familiale et un emploi du temps 
impliquant déplacements et horaires irréguliers. 
Le programme permet au dirigeant de prendre du recul et de répondre aux questions 

essentielles qu’il doit se poser : 
� Comment gérer sa vie familiale, sociale, professionnelle ? 
� Comment choisir ses conseillers ? 
� Comment limiter ses risques liés aux déplacements ? 
� Comment limiter ses risques au civil et au pénal ? 
� Comment aborder son patrimoine, sa fiscalité ? 

� Comment se positionner au sein d’actions partenariales ? 
� Comment et pourquoi évaluer son entreprise ? 
� Comment communiquer aujourd’hui et demain ? 
� Comment gérer le risque client/ fournisseur ? 
� Comment améliorer son image ? 
 

Ces dix problématiques sont abordées par dix experts, et constituent dix séances organisées 
un vendredi par mois dans un cadre convivial.  
 
 
ICD : un réseau actif de chefs d’entreprise qui s’adaptent aux changements  
 
En créant, début 2009, l’Institut Consulaire du Dirigeant, CCI FORMATION voulait proposer, 
aux chefs d’entreprise souhaitant porter un regard neuf sur la gestion de leur entreprise et sur 
leurs responsabilités professionnelles et personnelles, un programme innovant basé sur 
l’échange. 
La première promotion « Carré d’idées » qui a vu le jour le 22 Avril 2009, arrive aujourd’hui au 

terme de sa formation et a parfaitement rempli l’ambitieux objectif fixé, à savoir que le 
groupe constitué devienne un groupe solidaire, actif, avec le plaisir réel de se retrouver tout 
au long du parcours et même au-delà. Cette première promotion constitue donc le premier 
maillon du RESEAU ICD.  
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Depuis des décennies, le système du réseau est le partenaire attentif des changements de 
l’environnement socio-économique ; il permet ensemble de réaliser une veille, d’apprendre, 
de mettre à jour, d’améliorer, de mutualiser, … d’être plus fort. 
En terminant son parcours, la promotion  « CARRE D’IDEES » parraine la prochaine promotion 
qui va débuter le 4 juin 2010. « CARRE D’IDEES » lui apportera son soutien ; puis, à la fin du 

programme les participants rejoindront à leur tour le RESEAU ICD, qui s’enrichira au fil des 
années. Charge aux membres du RESEAU ICD de le faire vivre.  
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CCI FORMATION EN CHIFFRES 
 
 
 
 

� 39 000 heures de formation dispensées en 2009 
 
� 1350 stagiaires formés en 2009 

 
� 14 permanents 

 
� 60 formateurs 

 
� plus de 100 modules de formation continue répartis en 6 thématiques 

 
� 12 langues enseignées au Centre d’Etude des Langues (CEL), des outils 

d’apprentissage innovants (ex : Speedlingua), validation par le TOEIC, 
le BULATS. 
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Votre contact CCI FORMATION : 
 

Sylvie PONCET 
Directrice 

04 77 49 24 66 
cciformation@saint-etienne.cci.fr 

 
 
 
 
 
 

Votre contact presse : 
 

Claire SORDET 
Attachée de presse 

04 77 43 36 70 
claire-sordet@saint-etienne.cci.fr 

 

 


