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| dz2 2 dzNJOQ K de/S N3 deveru 2ngohtdurnable pour les PME,

mais cela a un colt non négligeableet passepar différentes étapes

[ Q Pauiguoiil existede nombreusesaides,subventionset avantages
afin de pouvoir aider les PMEet PMI dansles diversesphasesde leur

expansiomt QAY USNY I GAZ2Y I {

De plus, depuis2008 f Qlett fLQ! wnt 6té supprimees,des aides
IDECLIGnettant en avant le développementinternational ont été
créées, la Cofacetient des permanencesmensuellesa la CClet
différents types de soutienspublics (SIDEXINNOVEXdnt été mis en
place OSECa complété le panoramaavecdes préts specifiquespour
f QS ELJ2 N

Cedossiera donc pour but de recenseret différencier les différents
types R Q| AfaRilEndent accessibles et administrativementsimplesa

gérerpour une PMEen fonction de sesbesoins
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1) Débuteraf QS E LJ2 NJi

Fihoyal

1) Bénéficiaires 5

Cette aide permet auxentreprisesayantfinaliséleur planR Q| (V)a&pkovrﬂdgnsj\e cadre

du programme« NouveauxExportateurs» (Objectif Export,+ I £ A R DR 21 320y A
priseen chargea 80 %R Q daychinggéographiqueou technique

2) Organisme
14 Q FRIAd&b&délivréeparlarégionRhoneAlpes

3) Montant
80 %R Q dpyichinggéographiqueou techniqueavecun maximumde dépenseplafonnéa
3600¢.

4) Contact :

CClde SaintEtienne/ Montbrison¢ DépartementDéveloppementnternational
ProgrammeGraineR Q9 E LJ2 NIi | (i S dzNA

Mme ChristineETAI Tél: 04.77.43.04.53 ¢ christine-etaix@saintetienneccifr
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2) Créer un service export et se développerat QA Yy U S NY/ |

A) Le CIE (Crédit R Q L YEkgbri)

1) Bénéficiaires
LesPMEayant un effectif de moinsde 250 personneset ayantun CAinférieur a 50 millions
R @urospourront bénéficierde cette mesure

2) Organisme

Cettemesurea été miseen placepart Q; G I { T

P
3) Dépenses prises en compte

[ Q2 6 U Buti@ditR Y A Yekdsullordonnéeau recrutementR Q dpérSonneaffectée au
developpementdes exportations ou au recours a un VIE affecté a la méme mission
(Volontairelnternationalen Entreprise- détailssurle VIEen Annexe3).

Serontprisesen compte

- lesdépensesie prospectionaf Q S Hdé@addimenthébergementfrais de conseil,salons,
publicité, plaquette,achatde documentation)
- lesindemnitésverséesauxVIE

i
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4) Montant

CesentreprisesbénéficierontR Q degdSctionR Q A YdeB0% sur les dépensegligibles
avecun plafondde 40 000 € pour lesentrepriseset 80 000 € pour les GIE(Groupement
R QL y &c®rididpigue)pour une période de 24 mois qui suit le recrutement de la
personneou la signaturede la conventiondu VIE

5) Formulaire

|l suffiraauxentreprisesde remplir le feuillet 2079-P-SDlors de leur déclarationR Q A Y LJb
cefeuillet vousestfourni en Annexe4 et vouspouvezle retrouver surle site desimpots:
www.impot.gouvfr

6) Contact
Pourde plusamplesrenseignementsgontactezvotre centre desimpots.

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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B)[ Q! & & @rdsbegtionS

1) Benéficiaires

Peuventbénéficierde ce soutienfinancierles entreprisesfrancaisesayantun CAinférieur a
500 millions R Q S diN®I-aa & grdsbeftiorth pour objectif R QS y O 2 ldzhhtrapadds
dansla recherchede marchésat QS (i Mh lgsm&@ddpagnanfinanciérementet en les
garantissantontrele risqueR Q S @&rnérciaR Q dagtisnde prospectionat QS i NJ y 3

2) Organisme
Cesoutienfinancierestapportépart Q Sigéréparla COFACE

3) Mécanisme A
Lecontrat R Q dASssirancd’rospectiora une duréede 3 a 9 anset se décomposeen deux
périodes:

1- accompagnementie la prospectionavecla prise en chargeannuellepar la COFACHes
dépensesngagéepart QS y U (diBdeliElnaréhé,déplacementsat QS U N,Jsoit @h8 NJ
avancede trésorerie

2- remboursementa la COFACEesindemnitésverséesdansla phaseprécédente,qui sefait
au prorata desrecettesR Q S E LJ2 dilegisirdeshaf QI addandzdldpne prospectée |l
faut savoir que les sommesnon rembourséesau terme du contrat restent définitivement
acquisegpourt QSY U.NB LINA a S
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4) Montant

Lesdépensesde prospection sont indemniséesdans la limite de 65% R Q daydget
préalablemeninégocieéentre laCOFACELf QI a a dzNB

Depuis mars 200§ la quotite des dépensesest portee de 65% a 80% pour les
entreprisesinnovantesou les entreprisesayant déja bénéficie R Q gagcédentcontrat
dont lesrésultatsont permisde rembourserau moins 80% desindemnités(entreprises
ayantbénéficieR Q dayi&OSEQOnnovationou ayantle statut fiscalde JeuneEntreprise
Innovantec cf. ci-apreg).

Attention,f QY © $asiine aide, maisune garantieremboursable

Cependanttoutes les entreprises doivent verser une prime de 2 % du budget de
prospection payableau début de chaqueexercicede garantie

Une garantieest creée pour couvrir les banquesdu remboursementR Q dinancement
misen placelorsR Q dpyfitratR Q! a a qubidpeltiorbl eréseaubancairerenforceson
actioncommercialeavecla COFACE

5) Formulaire
|l estpossiblepourt QS y  defotBr saB8emandeen lignesurle site de la COFACE
: www.cofacefr. . R .

1- cliquersurf Q A Oseryiceenligne» surlagauchedef QS.ONJ Y

2- cliquersurf Q A QdssfirSncerospection» enbasdef QS.ONJ y

_ 3- enfin cliquer sur « formulez votre demande en ligne » et suivez les
instructions

Pourvousfaciliter la démarchela CClde SaintEtiennemet en placedespermanences
COFACHfin R Q s middainformé et confiant pour une souscriptionAssuranceCOFACE

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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Toute entreprise existante au ler janvier 2004 ou créée entre le ler janvier 2004 et le 31 décembr
guelle gue soit sa forme juridique, peut solliciter ce statut de JEI, dés lors qu'elle remplit les conditions
suivantes :

E avoir moins de 8 ans d'existence. L'entreprise perd donc définitivement le statut de JEI au cours de |
de son huitieme anniversaire,

E étre réellement nouvelle, c'esi-dire ne pas avoir été créée dans le cadre d'une concentration, d'une
restructuration, d'une extension d'activité préexistante ou d'une reprise,

E employer moins de 250 personnes au cours de I'exercice au titre duquel elle demande a bénéficier de
statut,

E réaliser un chiffre d'affaires inférieursd Me ou disposer d'un total de bilan inférieurd® Me,

E étre indépendante, c'esh-dire que son capital doit &étre détenu pour 50 % au minimum par :

- des personnes physiques : directement ou indirectement via une PME détenueétie & 50 % au moins
par des personnes physiques,

- des associations ou fondations reconnues d'utilité publique a caractere scientifique,

- des établissements de recherche et d'enseignement et leurs filiales,

- une société qualifiée elenéme de jeune entreprise innovante,

- des sociétés de capitalsque,

- certaines structures d'investissement, sous réserve qu'il n'y ait pas de lien de dépendance,

- des FCPI (fonds communs de placement dans l'innovation) ou encore FIP (fonds d'investissement de
proximite),

- des SDR (sociétés de développement régional), SFI (sociétés financieres d'innovation) ou encore SUIF
(sociétés unipersonnelles d'investissements a risques),

E réaliser, a la cléture de chaque exercice au titre duquel elle souhaite bénéficier du statut de JEI, des

dépenses de recherche représentant au moins 15 % des charges totales engagées fiscalement déductik
titre du méme exercice.

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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C) Idéclic Stratégie

Pour structurer le service export. Idéclic Stratégie & QI R laussil & processus
ROAYY20F GA2Y

1) Bénéficiaires

-LesPMEde RhoneAlpes

-un effectif de moinsde 250 personnes

-chiffreR QI T hfierieuddd &gala 50 millionsR QS dzNP a
-total du bilaninférieur ou égala 43 millionsR Q S dzNP &

-ne pasétre détenua plusde 25 %R Q drgupedontf QS FcbriSdlidédsiBupérieura
250personnes

2 ) Organisme
Cette aide est attribuée par la région RhéneAlpes Elle est adosséea une Assurance
Prospectiorde la Coface

3) Dépenses prises en compte
-Lerecrutementde cadres
-le recoursa descabinetsconseils

-lesdépensednterneset externesliéesat QA y ¥ EEIéhthL]veg]Ieistécprnologiesautres
investissementammatérielsliésaunprojetR QA Yy 2 8l G A 2 Y
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4) Montant

Subvention de 50 % des frais éligibles

- 30 000e maximum pour le volet « développement international ». Le budgetdu
LINE2SU R2AU sSuUuNB |dz YZAYa RS mMnann nnn Sd:
Assurance Prospection COFACE.

- 90 000 € pour le volet « innovation globale» (ou 60 000 € f 2 NXA}Y] (EPas e

recrutementde cadre) [ QI & desd@peis8siligiblesdoit étre supérieurea 100 000
€ HT

- LeplafondR Q| rhoRi&éesur chacundesvolets peut étre cumulé(soit un maximum
de 120000¢€ de subventionpossible)

5) Formulaire
Il convient de contacter la Région Rhéne Alpes et/ou la Coface

6 ) Contact

Region Rhonélpes 5 A
5ANBOUAZY RS ftQSO2Yy2YAS
78 route de Parig BP 19

69751 Charbonniéreles-Bains Cedex

Tél: 04 72 27 86 61 09

istrategie @rhonealpes.fr

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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50 t NBG t 2dzNJ f Q9 E LJ2 NJTi

Finaqcer les dé?enses immatérj%llles des prorqrammes_ d'investissements visant au
developpement d'une activite a I'exportation ou une implantation a I'étranger.

1) Benéficiaires
- LesPME de RhéneAlpesde plusde trois ans
un effectif de moinsde 250 personnes L
chiffreR QI ¥ mferieuddd agala 50 millionsR QS dzNER a
total du bilaninférieur ou égala 43 millionsR QS dzNR2 a .
Q S FcerSdlidédstBupérieura

ne pasétre détenua plusde 25 %R Q upedont £
250personnes P ° drgup

2 ) Organisme . o
Ceprét estattribué par Oseoavecune validationdu planR Q| O pakUbiffadiceet
lesCCI

3) Dépenses prises en compte
- Premiéresiépensesxport _ _ _
- Ségensescogagrell s/ immatérielles et besoins en fonds de roulement lié au

rogrammede developpementnternational
4) Montant
20000a150000euros

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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3) Participer a des salons

SANT-ETHENNE MONTERISON

A) La région Rhone-Alpes

1) Bénéficiaires

Lesentreprisesayantun effectif inférieur a 250 personnesun CAinférieur a 40
millionsR Q S duNR thtal bilaninférieur 227 millionsR Q S qeNiReatbénéficierde
cette aide

2) Dépenses prises en compte

Fraisde voyage de stand,de séjourselonle baremedesper diemsfixé parla
CommissiorEuropéennedisponiblesurle site suivant

http//europa.eu.int/ comm europeaid perdiemindex en.htm

1 N 3) Montant
A Lasubventionestsousforme R Q dzgiboursemenide 40%desdépenseligiblessur
,‘ justificatifsaprésopération
- Cependantgesoutieny” Q Salableque pour un nombrelimité de salons
internationauxbénéficiantR Q dzgroupementRhoneAlpes Voustrouverezla liste de
| cessalonssurle site de la ChambreRégionaladle Commerceet R QL Y Rdz& G NA S
| www.rhone-alpesccifr : cliquersurf Q A @éugsBat QA y U S NyuissuiBajohst
‘ internationaux.
13 Pourde plusamplesinformationsconcernantcette aide,veuillezcontactervotre CCl
W W
Avril 2011
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B) Ubifrance et le Programme « France EXPORT »

Ubifrance sélectionne chaque année « les pavillons frangais sur les salons
internationaux » destinésa valoriser la technologie et le savoirfaire francais sur les
marchéscomplexeou afort potentiel, viaun salonprofessionnelnternational
Ainsiregroupées)es entreprisesfrancaisesbénéficientR Q @nyitien financier, logistique
et promotionnel

Pourconnaitrelessalons bénéficiant de ces soutiens, rendezvoussur le site R Ubifrance:
www.ubifrancefr ou surle site : www.programmefrance-exportfr

Pourconnaitreles détailsdesaides par salons contacterle DépartementDéeveloppement
Internationalde la CClde SaintEtiennedansle cadredu partenariat R Ubifranceavecle
réseaurégionaldesCCl

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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C) La Labellisation

1) Béenéficiaires

Lalabellisationest sollicitée par un opérateur qui en assurela mise en dzdzg bifa
commercialisatioravecun minimumde 10 entreprisesparticipantes L'opérateurpeut
étre un organisme,une association,une personnemorale de droit public ou privé.

Toute Chambre de Commerce Francaisea ['étranger membre de I'UCCIFEpeut
égalementétre opérateurd'un projet Labellisé

2) Organisme

Cette aide est attribuée par Ubifrance (agence frangaise pour
le développementnternationaldesentreprises)

3) Depenses prises en compte

Baissedesfrais de participationsdesentreprises[ Q| rfe Pe8it pasexcéder35 % des
dépensespérationnellesdu projet.

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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SANT-ETHENNE MONTERISON

4) Montant

A 4000 maximumpour les pays« GrandLarge»(EtatsUnis- Canada Mexique-Brésil-
Chili - Japon- Chine + HongKong - Taiwan- Inde - Malaisie - Corée - Thailande-
Indonésie- Vietnam - Russie- Ukraine - Afrique du Sud- Arabie saoudite- Emirats
ArabesUnis- Qatarg Koweit)

A 3000 maximumpour les pays« EuropeMéditerranée» (UR7 (saufFrance) Suisse
Norvege- Croatie- Turquie- Maroc- Algérie- Tunisie- Libye- Egypte- Israélc Liban)

5) Formulaire o A
Ledossierde demandede labellisationestdisponibleenligneat QI RdNiBa@td S

www.ubifrancefr/prestations/aidesa-l-export/demandede-labellisationhtml

D) Assurance Prospection

Cf. page 7 et suivantes.

s
A Y
.
'
s
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E) Le Contrat de Développement International (CDI) et Participatifs

(CDP)

1) Benéficiaires

- Les PME francaises créées depuis plus de trois ans et non détenues a plus de .
une entreprise francaise ou étrangere ne repondant pas a ces critéres.

- Effectif inférieur a 250 salariés.

- Chiffre d'affaires HT inférieur a 50 millions d'euros.

2) Organisme
Géréspar OSE@n complémentR Q gt bancaire

3) Dépenses financées

A Lesinvestissementsmmatérielsliés & la démarcheR QS E LJ2 (fidislRIOA RY L.
desproduits/servicescolitsde miseauxnormes,prospection participationauxfoires
et salons, recrutement et formation, dépenses de communication, frais
RQSOKI yuekcy t 2y Yyl 3S

A LacréationR Q dfae at QS i NI y 3 S NJ

A Lesinvestissements: faible valeurde gage(matérielsspécifiquesinformatiquesetc.

Al QI dz3 Y Sdyilesoingn Byt deroulementliéaf QSELIZ NI F G A 2y
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4)ModalitétsRQA Y I SNIBSY GA2Y

Prét accordé

A Sangjarantiesurlesactifsdet QS y ( N&utibidpeisdnnelledu dirigeant
A de40000 23 000000¢
A R Qdeyir8ede 6 ou7 ansavecun allégementdu remboursementa premiéreannée

Ceprét accompagneaun concoursbancairequi peut étre garantia 60% par le Fondsde
GarantlelnternatlonaIR Qh {oQimpliqguet QSy I dudDan§uerpartenaire de
QS vy (i AldauteNmle?®odu montant du contrat de développementnternational

5) Contact

OSEO Rhéne-Alpes ¢Direction régionale Grand-Rhéne
Délégation Loire

ParcGiron
8, rue delaRichelandiere
42100SaintEtienne

Tel 0477431543
Fax 0141799503

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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F) Le Fonds de Garantie International géré par OSEQ

1) ModalitéesRQA Y G SNBSY GA2Y
OSEO apporte sa garantie daanques a hauteur de :
- 70% pour les entreprises créées depuis moins de 3 ans et en cas de création ex nihil
- 60 % pour les entreprises ayant 3ansou RBSEA 4G Sy O S
2) Organisme
Géréspar OSE@n complémentR Q @rgt bancaire
3) Dépenses financees
A Pourlescréditsa moyenou longterme:
A5 QA Y @S a imatérielS,MBaobiliedset incorporelsat QA Y 0 SNI I G A 2
A5 QA Y @S & Gekbesbifer Bndsdéroulementdelafilialeat QS G NJ y 3 ST

A Liésa une prise de participation minoritaire ou majoritairea f Q$ G N gféation\
R Q ditffate ousuccursaléaf QS U NJ y 3 S NJ

A Pourlesopérationssurmarchésaft QS Ehédeshifint
A Descautions(soumissionponnefin, retenue garantie,etcX),
A DesGAPOGarantied PremiéreDemande))ettre de crédit standby, etcX
A Pourlessociétésdégageante la valeurajoutée,descréditsdocumentairesmports.

Plus généralement, OSEQ apporte également aux banques sa garantie a 60 % pour tout
financement RQA Yy 4 S a UrénliaecerbFratey par des entreprises qui réalisent déja 33 % du
CAaft QS E LJ2 NI

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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A)SIDEX - “
6{2dziASy LYRAGARdZ t A&S I dzZE 5SYl

1) Béenéficiaires
Les entreprises doivent respecter les criteres suivants pour bénéficier de cette aide :

ta9.INIyeelAdaSa 6SydAusSa 2dzNARAIAZSYSy i A
f QSEOSLIIAZ2Y Rdz yS320S "al dzfF LIdzNJ £ S&°~ LINR

Effectif inférieur a 250 salariés.
Chiffre d'affaires HT inférieur a 50 millions d'euros.

Non détenues a plus de 25 % par une entreprise frangaise ou étrangére ne répondant pas
ces criteres.

2) Organisme Mo &
Cette aide est attribuée pagbifrance(agence francaise pour v
le développement international des entreprises). v

3) Dépenses prises en compte

Lesmissionsdestinéesa rencontrera f QS G Nih fyitdr $Iat, agent, distributeur avec
lequelf QS y U BdaHaltéFinaliSer un contrat a vocation export et dont les retombées
commercialesontidentifiees

Lesmissigns« individuelles» de prospectionsyur un nouveaypays (Attention: la mission
doit étre réaliséedansles3 moissuivantt QI O O Sdudlossierh 2 y
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$ll\;‘lYI(NH!uONVuh$0N 4) Montant
| [ QI estBn® subventionforfaitiséeen fonction de la zoneciblée

Zone de Mission Nombre de personnes prises Forfait unique
en charge
«Grand Large» 1 personne 800 A
EuroMed 1 personne 400 A

«EuroMed limitrophes »

Allemagne, RoyaumeUni, 1 personne 300 A

Belgique, Italie, Espagne,
Suisse, Luxembourg

Attention : cette aide ne peut couvrirdesdépensesiéjacouvertesparf Q! & i BmdEpeytionde
la COFACE
Le soutien est accordéaux personnessalariéesde f QS y (i NeBlikdNtFa #niSsion Le nombre
maximumde SIDEXautoriséspar entrepriseestlimité a 2 par an.
Paysconcernés
«GrandLarge»EtatsUnis- Canada Mexique- Brésil- Chili- Japon- Chine+ HongKong- Taiwan-
Inde - Malaisie- Corée- Thailande Indonésie- Vietham- Russie Ukraine- Afriquedu Sud- Arabie
: saoudite- EmiratsArabesUnis- Qatarg Koweit)
| « EuropeMéditerranée » (UR7 (sauf France)- Suisse- Norvege- Croatie- Turquie - Maroc -
‘ N Algérie- Tunisie- Libye- Egypte- Israélc Liban)

Avril 2011

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE



SANT-ETHENNE MONTERISON

s
A Y
.
'
.
i % W

Avril 2011

| eSsdutichsidzichrSaPiaterioyal Y O

5) Formulaire

[ QSYUNBLINARAS RSLI2AaS a&aivwwRiBMhcgfRS (vBef «<Nbsh Iy S
prestations et aides/soutiens publics) au plus tard 14 jours avant son départ en
YAaaAz2y Lt € QSGNF y3ISND

6) Contact

Ubifrance Service en charge didex
77, boulevard Sainlacques

75998 PARIS cedex 14

Courriel :aidexport@ubifrance.fr

Ou directement sur le sitewwww.ubifrance.fr

%@Urdn@ Ri&pedtionLJ2 &4 & A
-4 | dzE ONRGSNBA RQSH

b2dza LINBOA&2Yy A | dzQA f
aA @2dza yS NBLR i

<
0«
(0p))
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B) INNOVEX

0az2dziASYy AYRADGARdZ t A&S | dzE RSY!
Innovantes)

1) Bénéficiaires
Les entreprises doivent respecter les criteres suivants pour bénéficier de cette aide :

PMEfrancaisesmembresR Q g®yfe de compétitivite labellise par le Comité interministeriel
RQI YSy I &8eXdnygéiitivité des territoires.

Effectifinférieura250salariés
Chiffred'affairesHTinférieur a 50 millionsd'euros,

Nondétenuesa plusde 25 % par une entreprisefrancaiseou étrangérene répondantpasa ces
criteres

2) Organisme
Cette aide est attribuée paubifrance(agence francaise pour
le développement international des entreprises).

3) Dépenses prises en compte

[ S& YrAdarzya R
t QSYUNBLINAaS a
sont identifiées.

Les missions kadividuelles» de prospection sur un nouveau pagstention: la mission doit
SUNB NBIFIfA&aSS RlIya f£Sa o Y2Aa adzAagryid f¢

N ()
Q)¢
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£ SousTes TisoRAE 4) Montant
[ QI estBn® subventionforfaitiséeen fonctionde lazoneciblée
Zone de Mission Nombre de personnes prises Forfait unique
en charge
«Grand Large» 1 personne 1200A
«EuroMed » 1 personne 600 A
«EuroMed limitrophes » 1 personne 450 A
Allemagne, RoyaumeUni,
Belgique, Italie, Espagne,
Suisse, Luxembourg

Attention : cette aide ne peut couvrir des depensesdeja couvertes par t Q! a a dzN
Prospectiorde la COFACE

Lesoutienestaccordéauxpersonnessalariéeglet QS y (i téBitaiNA ndisSion Lenombre
maximumR Q L b b Auto@séspar entreprise est limité & 2 par an (non cumulable avec

f QSIS

Paysconcernés

«GrandLarge»(EtatsUnis- Canada Mexique - Brésil- Chili- Japon- Chine+ HongKong-
Taiwan- Inde - Malaisie- Corée- Thailande Indonésie- Vietnam- Russie Ukraine- Afrique

du Sud- Arabiesaoudite- EmiratsArabesUnis- Qatarc Koweit)

« EuropeMéditerranée» (UR7 (saufFrance) Suisse Norvége- Croatie- Turquie- Maroc-
Algérie- Tunisie- Libye- Egypte- Israélg Liban)

i AR/
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[eSsa
5) Formulaire

[ QSYGNBLINRA &S RSLIR2AS ahwwRESMhicg'f/RS (v8ef f A3y S
«Nos prestations et aides/soutiens publics) au plus tard 14 jours avant son départ
Sy YAaaAirzy t fQSGNF y3aISN®

A s2idziickrSayiaterdEioyal Y O

6) Contact

Ubifranc& { SNIJA OSInnGvgx OKIF NAS RQ
77, boulevard Sainlacques

75998 PARIS cedex 14

Courriel :aidexport@ubifrance.fr

Ou directement sur le sitewwww.ubifrance.fr

N

b2da LINBOA&2YA ljdQAt S$4i SABurdn@YSyd LRaa
Prospection 8 A @2dza yS NBLRYRSIT LI} & | dzE ONAGS N

t NPALISOGAZ2Y

Cf. page 7 et suivantes
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Lf Sad -AYLRZaaAirot S RS OdzYdzZ S
votre CCl se tient a votre disposition pour toutes hésitations et
jdzSadA2ya RS- @20dNB LN O2Yy
ces aides et subventions.

Notre consell :
Demander les aides

~

SO dzyS t 23A1jdzS RS RSOSt 21
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ANNEXES

ANNEXE 1 : Glossaire
ANNEXE 2 : Planning des permanences COFACE
ANNEXE 3 : Explication VIE

ANNEXE4:[ § / NBRAG RQLYL®G 9ELINI
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ANNEXE 1 : Glossaire

1) « Objectif Export Rhéne-Alpes »

Ceprogrammed QI R M ®MEPMIréalisant moins de 40 millions ReQde CA
global,ayantun effectif de moinsde 250 salariéset une situationfinancieresaine

Il & Q- RIAdigrBable méthode R Q | -évéldationdesaptitudesaf QS EeIdthel
entrepriseet vouspréparea définir une stratégieet a construirevotre planR Q1 Gall A 2
f QOAYUSNYFGA2Y I §

Celapassepar desséancegsle travail individuelleset collectivesdansleslocauxde la
CClainsique dansleslocauxdef QS y (.]CBlIedNiEn&fiSieradesavistechniques

et financiersainsique les recommandationsR Q doyhité R Q S E da& NIS02ef 2 Y A
du commerceinternational(COFACBRCHEyanqueschefsR QS y & NG LINR &4 S &

Le colt pour f QS y (i BIBSIKR H® ¢ HT éligibles au financement par les
organismegollecteursdu 1%formation.
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2) « = | ExpBrE»

Ceprogrammed Q| R B enidiefrisesrespectantles mémescriteresque pour « Objectif
Export» avect Q2 0 f énPlusidé\n2 pasétre une filiale R Q dggupe ne correspondant
pasa cette définition.

lla QFRINEPgrammeR QF O O 2 Y LIqd pednétSukentreprisesdansun délaiassez
court de valider leur projet, de formaliserleur plan R QI Oel dezngttre en dzdzQ dide
premieredémarchede prospectionat QS E LJ2 NI

Il comprenddeuxséancegle travail individuelet le coachingpar un expert
Lecoltpourf QS y (i HB S ANES

Pourde plusamplesdétailsconcernantcesprogrammesyeuillezcontacter:

DépartementDéveloppementnternational
57 coursFauriel

42 024 SaintEtiennecedex2

Tel: 0477430450

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE



y ANNEXE 2 : Permanences COFACE C Ofac e @

ET INDUSTRIE TERRITORIALS
SANT-ETIENNE MONTERISON

Vous souhaitez connaitre les soutiens financiers qui peuvent
accompagner votre développement (Assurance Prospection, Sidex, IDéclicé ) ?

Vous recherchez des informations sur les marchés étrangers ?

La déléguée régionale Coface, Marie-Claire Sarlieve.

Un conseiller en Développement International de la CCl de Saint-Etienne
(en fonction de votre zone de prospection).

Bdr odgl mdmbdr md odqgqldssdms o r c¢cd s
par la COFACE.

\»
| AR/

Avril 2011

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE



e

SAINT-ETIENNE MONTBRISON

)

Avril 2011

‘ Quel budget de prospection envisage ?

Bulletin a renvoyer a :

Département International - CCl Saint-Etienne
57 Cours Fauriel i 42024 Saint-Etienne cdx2
Tel: 04.77.43.04.29 - Fax : 04.77.43.04.76
E-mail : corinne-ragey@saint-etienne.cci.fr

coface®

Permanences Internationales 2011

Rendez-vous individuels gratuits de 8 H 30 a 17 H 00

Entreprise:

Contact :

Adresse :

Tel : Fax :

E-mail : Site internet :

Activité :

Numeéro Siret:

Effectif:

CA global : CA export:

Dates . A Mercredi 19 janvier 2011 A Mardi 12 juillet 2011

A Mardi 15 février 2011 A Mardi 20 septembre 2011
A Mardi 22 mars 2011 A Mardi 18 octobre 2011
A Lundi 11 avril 2011 A Mardi 15 novembre 2011
A Mardi 17 mai 2011 A Mardi 13 décembre 2011
A

Mardi 21 juin 2011

Quel(s) pays ?

Quel(s) projet(s) ?

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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ANNEXE 3 : Le V.I.E.

LE V.I.E, VOLONTARIAT INTERNATIONAL EN ENTREPRISE

SOLUTION RH POUR LES ENTREPRISES, GEREE PAR UBIFRANCE ET SOUTENUE PAR LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERI EUR DE LA FRANCE (CCEF) ET LOENSEMBLE DES PARTENAI RES DU DI

-/ FYRARFGa StA3IAOGESa Y SdzNRPLISSy a
-aAdarzya LINRPFSaaArAzyyStftsSa t fQsSi
- Conditions avantageuses (administratives, fiscales et

COND|T|0NS financieres)

A Un vivier permanent de plus d&® 000 candidats a fort potentiel (sessions de sensibilisation
fréquentes en écoles et universités réalisées conjointement par les COBRrahce

A Prés de 1600 entreprises bénéficiaires de la formule dont 65% de PME

A 6700 V.I.E en poste dand.38 pays

A Des mesures spéciales PME :

-ONBRAG RQAYL® G SELR NI

-t 230S RS RSLISyaS StA3aA0fS £ Q! aadzNF yOS t NP & LIS (

- formules de missions a temps partagé

-l LIJLJdzA L2 dzNJ £ I A St SOUA 2
RS NBONHziSYSyYy(d 2NHI YAA
des CCEF)

Y |

S y

-a2fdziA2ya RS LENIIFIS Sy OFa RQF0oaSyOS RQAYLIX Iy
WzS

(0p))

CCIFE, CCEF, ERAdte PME InternationaExportage
APlusder &2 RS& L9 2yi0 dzyS LINPLR &ERDAAA

Informations sur le site www.ubifrance.frespace VIE



http://www.ubifrance.fr/

SAINT-ETIENNE MONTERISON

Avril 2011

ANNEXE 4 : Le Crédit R Q L YEkpbril

@ Internet - DGFiP

@ ; N°-2079-P-SD
(2009)

T Liberé - Egaid « Fratenié
Formulaire obligatoire REPUBLIQUE FRANGAISE
Art. 49 septies YV de ’annexe 11T au CGI
CREDIT IMPOT POUR DEPENSES DE PROSPECTION COMMERCIALE

(Article 244 quater H du code général des impots)

Au titre de I'exercice ouvert lcl:l et clos le :

N° Siret :

Dénomination de I’entreprise
Nature de Pactivité exercée :

Adresse

Nom et adresse personnelle de
l'exploitant’

Soc BENEFICIANT DU REGIME FISCAL DES GROUPES DE SOCIETES (COCHER LA CASE) D

nomination de la sociéé mere | [N et |

[Bee l \

Montant de l'actif

daffaires’ brut

Montant du chiffre ‘

Nombre de salariés employés® I

Date de recrutement d'une personne affectée au développement des exportations ou date
de recours & un volontaire international en entreprise

Période d'engagement des dépenses au cours de 'exercice
(dans les 24 mois qui suivent le recrutement de la personne mentionnée ci-dessus)

1- DETERMINATION DE LA BASE DE CALCUL DU CREDIT D’IMPOT

Nature des dépenses exposées i la suite du recrutement d'une personne affectée au développement

des exportations ou du recours a un volontaire international en entreprise

Frais et indemnités de dépl et d'hébergement liés a la prospecti le en vue d'exporter 1

Dépenses visant a réunir des informations sur les marchés et les clients 2

Dépenses de participation & des salons et & des foires-expositions 3

Dépenses visant 4 faire connaitre les produits et services de l'entreprise en vue d'exporter 4
d és mensuelles et versées & un ire international en entreprise (VIE)* 5

Dépenses liées aux activités de conseil fournies par les opé cialisés du i i 6

Déduction des subventions publiques regues a raison des dépenses ouvrant droit au crédit d’impdt 7

! Pour les entreprises individuelles.
4 Pour les sociétés membres d'un groupe, prendre en compte la somme des effe de chacune des sociétés membres du groupe.
I’our les sociétés membres d'un groupe, prendre en compte la somme des chiffres d'affaire de chacune des sociétés membres du groupe.
* Sont éligibles, les dépenses exposées pcndam les vingt quatre mois suivant le recours 4 un volontaire international en entreprise affecté au développement
exportations intervenant & compter du 1 janvier 2006.
La charte du ib :des i entre | ini: ion fiscale et le contribuable basées sur les principes de simplicité, de
respect et d'équité. Disponible sur www.impots.gouv.fr et auprés de votre service des impéts

W i Wi

MINISTERE DU BUDGET
DES COMPTES PUBLICS
ET DE LA FONCTION PUBLIQUE
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II - CALCUL DU CREDIT D’IMPOT

Montant du crédit d’impdt [(somme des lignes 1 a 6 — ligne 7} 3 8
Quote p: it d"impdt pour dépenses de prospection commerciales résultant de la participation de 9
Ientreprise dans des sociétés de personnes ou groupements assimilés (report du montant indigué ligne 18)
Plafond applicable : 40 000€ * 10
Crédit d’impdt des exercices antérieurs déja accordés au cours des 24 mois suivant le recrutement 11
Crédit d'impot disponible (Jigne 10— ligne 1) 12
Crédit d'impét effectif au titre de I'exercice (ligne 8 + ligne 9) dans la limite du mo indiqué ligne 12 13
Iil - SUIVI DU CREDIT D'IMPOT
Montant des Cumul des
A - Montant du Pl S geel Su
Date de Date de cléture de dépenses erédit d'impét crédits d'impéts Montant du crédit d'impdt
recrutement I'exercice engagées au cours P dans la limite du imputable
3 5 correspondant =
de l'exercice plafond
14
15
16
17

IV - UTILISATION DU CREDIT D’ IMPOT

Entreprises individuelles : reporter le montant sur la déclaration n° 2042 C.

Entreprises soum I"impdt sur les socié: montant du crédit d'impdt & reporter sur le rele solden°2572 - A.
¥ P! P

V — PARTICIPATIONS DES ENTREPRISES DECLARANTES DANS DES SOCIETES DE PERSONNES OU GROUPEMEN

% de droits détenus
dans la société

Nom et adresse des sociétés de personnes ou groupements

te-part du crédit d’impdt
assimilés n° SIRET (pour les entreprises) Quote-part du crédit d’impdf

Montant total du crédit d'impét dégagé | 18

80 000 € pour les associations soumises 4 I'impdt sur les sociétés et les group
ntreprises et regroupant les petites et moyennes entrep:

moyennes

LEADER DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
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nternet - DGFiP

Vi- REPARTITION DU CREDIT D'IMPOT ENTRE LES ASSOCIES MEMBRES DE LA SOCIETE DE PERSONNES OU ASSIMILEF

% de droits détenus dans la Quote-part du erédit

Nom et adresse des associés et n° SIRET (pour les entreprises) ® 2 Sre
société d’impit

TOTAL

VII - DEMANDE DE REMBOURSEMENT DE LA CREANCE (a compléter uni t au paiement par téléréglem

ot sur les sociétés)

uement par les sociétés qui procéc

Montant de la créance imputée sur Iimpdt sur les sociétés €

Montant remboursement est demandé : €

A date et

VIII - CADRE RESERVE A L’ ADMINISTRATION

Date du remboursement de la créance : Cachet et signature du service
Montant du rembour
Date de saisie

N©

N on mise & jour de la créance :
N°deR.IB.:

ment

ération du remboursement

ploitation au sens du 1° bis du I de Iarticle 156 du CGI

s és personnes physiques participant 4 I’
peuvent faire valoir leur part dans le crédit d st global déterminé cst réparti entre tous les associ
peuvent prétendre au bénéfice de ce crédit d*impot. Dés lors, le total de la répartition entre les associés peut é

13

ils les associés p

o

es mora

s o

, mais seuls ceux cités ci-avant

mpét. Le mo

du relevé de solde dimpot sur les sociéiés n

Les autres sociétés effectuent la demande de remboursement p:

remboursement de créances fiscales,
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